MESI DA GENNAIO A MARZO 2025

% presenza | % assenza

. L ) i ) n. giornate totale giornate totale giornate
Unita Org distinta per livello dirigenziale . . Rk
dipendenti lavorative* assenza presenza
Area Patrimonio, Gestione del territorio, Protezione civile, Gare 15 930 188 742 79,78%
Area Pianificazione Territoriale, Ambiente, Attivita Produttive, Entrate Tributarie 17 1054 161 893 84,72%
Area Affari generali- Servizi al cittadino e servizi socio-assistenziali; Finanze e Risorse Umane 43 2666 426 2240 84,02%
Polizia Municipale 12 900 184 716 79,56%

*si intende il totale delle giornate cumulative per tutti i dipendenti dell'unita




