CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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TARTARIMOIRA

italiana

Dal 16 Marzo 2025

COMUNE DI DOMODOSSOLA, Piazza Repubblica dell'Ossola 1, Domodossola

ENTE PUBBLICO

Incarico dirigenziale a seguito di concorso pubblico e assunzione a tempo pieno e indeterminato

Direzione dell’Area Pianificazione territoriale - Ambiente - Attivita produttive - Entrate tributarie,
avente la seguente struttura:

- Servizio Urbanistica;

- Servizio Edilizia privata;

- Servizio Ambiente;

- Servizio Attivita produttive;
- Servizio Tributi.

Dal Febbraio 2012 al 15 Marzo 2025
PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA, Via dell'lndustria 25, Verbania
ENTE PUBBLICO

Incarico, con posizione organizzativa, di responsabilita del Sevizio denominato prima
“Georisorse VIA Energia” ora “Cave, Compatibilita ambientale, Risorse idriche, Energia” della
Provincia del VCO, con responsabilita diretta dei procedimenti volti al rilascio di Concessione di
Derivazione di Acqua (D.P.G.R. 10R/2003), di Concessioni Acque Minerali e Termali (L.R.
25/94), di Autorizzazione unica di Impianti di produzione di energia da fonti rinnovabili (D.Lgs.
387/2003), di Valutazione di impatto ambientale (ex L.R. 40/98 ora L.R. 13/2023), di
Autorizzazione unica di impianti di cogenerazione (D.Lgs. 115/2008). Dal giugno 2016, a seguito
della riorganizzazione delle Province con L.R. 23/2015, in aggiunta assunzione della
responsabilita del procedimento unico, ai sensi del D.P.R. 327/2001 e s.m.i., per l'autorizzazione
unica alla costruzione e all'esercizio di gasdotti e oleodotti di competenza sovracomunale.


simonetta.minissale
Evidenziato

simonetta.minissale
Evidenziato

simonetta.minissale
Evidenziato

simonetta.minissale
Evidenziato


* Principali mansioni e responsabilita Organizzazione e gestione del personale e delle attivitd e dei processi del Servizio, costituito
dagli uffici:
- ufficio VIA-VAS (con responsabilita di procedimento)

- ufficio cave (a partire dal 01/01/2016 I'ufficio non si occupa piu di polizia mineraria ma ha
ricevuto la delega al rilascio delle autorizzazioni di cave)

- ufficio derivazioni — acque minerali e termali (con responsabilita del procedimento)

- ufficio scarichi (sino a novembre 2021)

- ufficio impianti di produzione energia (con responsabilita del procedimento unico)

- ufficio impianti termici

- ufficio gasdotti e oleodotti (con responsabilita del procedimento unico) che si occupa anche
degli impianti di cogenerazione da fonti non rinnovabili

- ufficio di segreteria che si occupa di sanzioni e riscossione sovracanoni idrici.

Organizzazione e gestione dei procedimenti di competenza con responsabilita decisionale che
comportano tra le altre cose:

- attivita di presidenza di conferenze di servizi con responsabilita ai sensi della L. 241/90 e s.m.i.
- attivita di istruttoria tecnica;

- svolgimento di sopralluoghi in corso di istruttoria, durante la fase di cantiere e post operam

- proposta di conclusione dei procedimenti al dirigente del Settore

- attivita di vigilanza e di controllo anche in collaborazione con gli organismi di vigilanza

- attivita sanzionatorie

Interlocuzione con la Regione e il Ministero per le richieste di raccolta dati.

Collaborazione con Autorita di controllo e vigilanza.

Responsabile del Nucleo dell’Organo tecnico per le procedure di VIA e VAS.

Responsabile dei procedimenti unici di competenza del servizio, che necessita la conoscenza
normativa generale degli endo-procedimenti e degli atti /o delle espressioni che devono essere
acquisite nell'autorizzazione unica (titolo edilizio, compatibilita urbanistica, autorizzazione
paesaggistica e archeologica, autorizzazione idraulica, autorizzazione idrogeologica, ecc.).

Predisposizione memorie tecniche e confronto/collaborazione con i legali incaricati in caso di
contenzioso. Rappresentanza dell’Ente c/o il Tribunale, quando richiesto, in caso di contenzioso
per le materie di competenza.

Controllo attivita di pubblicazione delle informazioni di competenza per obblighi di trasparenza.

Partecipazione ai CRA (Conferenze Regionali Ambiente) tecnici, il piu delle volte anche a quelli
politici, per le materie di competenza (derivazioni, gestione scenari di scarsita idrica, VIA) in
rappresentanza della Provincia VCO.

¢ Date (da-a) Ottobre 2011 - Febbraio 2012
* Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA, Via dell'Industria 25, Verbania
* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego Assegnazione della posizione organizzativa, con responsabilita del Servizio Cave e
Compatibilita Ambientale della Provincia del VCO e dei procedimenti di Valutazione Impatto
Ambientale (L.R. 40/98), di Valutazione di Incidenza per i progetti sottoposti a VIA provinciale, di
Attivita Estrattiva (L.R. 69/78).

* Principali mansioni e responsabilita Coordinamento delle attivita del Servizio Cave e Compatibilita Ambientale, costituito dagli uffici:
- ufficio VIA-VAS (con responsabilita di procedimento)
- ufficio cave (con responsabilita di procedimento)
- ufficio polizia mineraria.
Organizzazione e gestione dei procedimenti di competenza che comportano tra le altre cose:
- attivita di presidenza di conferenze di servizi
- svolgimento di sopralluoghi in corso di istruttoria, durante la fase di cantiere e post operam
- proposta di conclusione dei procedimenti al dirigente del Settore V della Provincia del VCO
- attivita di vigilanza
- attivita sanzionatorie.

¢ Date (da-a) Gennaio 2006 — Ottobre 2011
* Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA, Via dell'Industria 25, Verbania
* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
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A seguito di superamento di concorsi pubblici, assunzione da parte della Provincia del Verbano
Cusio Ossola, inizialmente a tempo determinato (dal 23/01/2006) poi a tempo indeterminato (dal
27/12/2007), presso il Servizio Cave e Compatibilita Ambientale, con l'incarico principale di
istruttore tecnico nelle procedure di valutazione di impatto ambientale dei progetti di competenza
provinciale, pur continuando il monitoraggio delle vibrazioni indotte dallo sparo mine e nella
collaborazione per la stesura del Piano Cave provinciale e contestuale valutazione ambientale
strategica.

Istruttorie tecniche dei progetti, nella maggior parte dei casi di cave, impianti idroelettrici e
impianti di trattamento rifiuti, in ambito di procedure di valutazione impatto ambientale e di
autorizzazione alla coltivazione di cave.

Redazione e valutazione ambientale strategica del Piano delle attivita estrattive provinciale.

Monitoraggio vibrazioni indotte dallo sparo mine nelle cave nei confronti di abitazioni ed edifici
monumentali.

Luglio 2004 - Gennaio 2006
PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA, Verbania, Via dell'Industria 25
ENTE PUBBLICO

Collaborazione coordinata e continuativa presso la Provincia del Verbano Cusio Ossola, Servizio
Cave e Compatibilith Ambientale, con i seguenti incarichi: monitoraggio delle vibrazioni indotte
dallo sparo mine nelle cave nei confronti di strutture abitative @ monumentali poste nellintorno,
collaborazione nella stesura del Piano Cave provinciale e relativa valutazione ambientale
strategica.

Monitoraggio vibrazioni indotte, nei confronti di abitazioni ed edifici monumentali, dallo sparo
mine nelle cave, attraverso il posizionamento di sismografi, valutazione dei dati registrati e
stesura relazione conclusiva.

Collaborazione nella stesura del piano cave provinciale con attivita di coordinamento con ARPA
Piemonte e Politecnico di Torino.

Marzo 2004 - Giugno 2004

STUDIO TECNICO PRIVATO

Collaborazione con studio tecnico di progettazione edile
Disegno autocad e rilievi topografici.

31 Marzo 2004
POLITECNICO DI MILANO

Abilitazione alla professione di Ingegnere Civile - Ambiente e Territorio -Edile.

16 Ottobre 2003
POLITECNICO DI MILANO

Laurea quinquennale (vecchio ordinamento) in INGEGNERIA PER L'AMBIENTE ED IL
TERRITORIO

ITALIANA
INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE
ABILITAZIONI
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CONOSCENZE INFORMATICHE:

- CONOSCENZA DEI PRINCIPALI APPLICATIVI INFORMATICI DI USO CORRENTE (OFFICE, ECC.);

- SOFTWARE CAD 2D: AUTOCAD 2010;

- GIS: ARcaGls.

- SOFTWARE ANALISI ELEMENTI FINITI: SEEP-W, SLOPE-W (PACCHETTO GEO-SLOPE); SAP2000
UTILIZZO SISMOGRAFI

Patente di guida cat. B in corso di validita

DAL 24 MAGGIO 2006: ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA
PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA.



PARTECIPAZIONI CORSI/CONVEGNI
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10 LUGLIO 2025: WEBINAR “RISCALDAMENTO E RAFFRESCAMENTO DEGLI AMBIENTI E PRODUZIONE
ACS” ORGANIZZATO DA GSE IN-FORMA.

18 GIUGNO 2025: WEBINAR “ILLUMINAZIONE PUBBLICA: SOSTEGNO AGLI INVESTIMENTI PER LA
RIDUZIONE DELLA SPESA CORRENTE” ORGANIZZATO DA GSE IN-FORMA.

15 MAGGIO 2025: WEBINAR “L’AZIENDA AGRICOLA E LA TRANSIZIONE ENERGETICA ED ECOLOGICA”
ORGANIZZATO DA GSE IN-FORMA.

2 APRILE 2025: WEBINAR “ENTI LOCALI E COMUNITA" ENERGETICHE” ORGANIZZATO DA GSE IN-
FORMA.

29 NOVEMBRE 2024: CONVEGNO “LABORATORIO BOSCO 2023-2024 (FILIERA LOCALE,
SOSTENIBILITA’ ED ECONOMIA CIRCOLARE)” ORGANIZZATO DALLA PROVINCIA VCO E REGIONE
PIEMONTE.

27 MAGGIO 2024: CORSO “STRUMENTI TRASVERSALI PER LA TRANSIZIONE GREEN: CER,
CONTRATTI DI FIUME E CAM” ORGANIZZATO DA UPEL.

11 MARZO 2024: CORSO “APPALTI E TERZO SETTORE. COME GESTIRE GLI AFFIDAMENTI TRA
APPALTI E CO-PROGETTAZIONE” ORGANIZZATO DA UPEL.

8 MARZO 2024: CORSO’ URBANISTICA DELLA CONTEMPORANEITA. NUOVI MODELLI DI
PIANIFICAZIONE PER LA QUALITA DEI LUOGHI E L’ADATTAMENTO AL CAMBIAMENTO CLIMATICO”
ORGANIZZATO DA UPEL.

12 OTTOBRE 2023: CORSO ‘“VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PUBBLICO.
CONCESSIONE E CONCESSIONE MIGLIORATIVA” ORGANIZZATO DA UPEL.

21 SETTEMBRE 2023: CORSO “URBANISTICA AMBIENTALE E SOCIALE. LA PIANIFICAZIONE
URBANISTICA DI FRONTE ALLE SFIDE DELL’ADATTAMENTO AL CAMBIAMENTO CLIMATICO E DELLA
SOSTENIBILITA AMBIENTALE E SOCIALE” ORGANIZZATO DA UPEL.

9 GIUGNO 2023: CORSO “IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI E LA FASE DI ESECUZIONE DI SERVIZI O
FORNITURE” ORGANIZZATO DA UPEL.

31 MAGGIO 2023: CORSO “IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI E GLI AFFIDAMENTI DIRETTI
INFERIORI” ORGANIZZATO DA UPEL.

27 MARZO 2023: CORSO “EDILIZIA 2023: INNOVAZIONI (NORMATIVE E GIURISPRUDENZIALI). LA
STAGIONE DELLA SEMPLIFICAZIONE” ORGANIZZATO DA UPEL.

17 MARZO 2023: CORSO “IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: PRINCIPI, APPLICAZIONE,
ENTRATA IN VIGORE, EFFICACIA. LE NOVITA” ORGANIZZATO DA UPEL.

6 MARZO 2023: CORSO “URBANISTICA 2023: NOVITA’ NORMATIVE E TENDENZE RECENTI”
ORGANIZZATO DA UPEL.

17 FEBBRAIO 2023: CORSO “LA PROCEDURA ESPROPRIATIVA: DALL’APPOSIZIONE DEL VINCOLO
ALLE FIGURE SINTOMATICHE DELL'OCCUPAZIONE SENZA TITOLO ORGANIZZATO DA UPEL.

13 FEBBRAIO 2023: CORSO “LA BONIFICA DEI SITI CONTAMINATI” ORGANIZZATO DA UPEL.

9 FEBBRAIO 2023: CORSO “IMPOSTA DI BOLLO”, ORGANIZZATO DA UPEL.

30 GENNAIO 2023: CORSO “L’AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE” ORGANIZZATO DA UPEL.

20 GENNAIO 2022: “STATO LEGITTIMO DEGLI EDIFICI: ABUSI, TOLLERANZE E CIRCOLAZIONE DE
DIRITTI” ORGANIZZATO DA UPEL.

25 MAGGIO 2021: CORSO “PERMESSI, COMUNICAZIONI E SEGNALAZIONI CERTIFICATE
NELL’EDILIZIA ORGANIZZATO DA UPEL.

30 APRILE 2021: CORSO “LA REPRESSIONE DELL'ABUSIVISMO EDILIZIO: FIGURE, PROVVEDIMENTI,
SANZIONI” ORGANIZZATO DA UPEL.

7 OTTOBRE 2016: PARTECIPAZIONE COME RELATRICE DEL CONVEGNO “ENERGIE RINNOVABILI ED
AMBIENTE MONTANO” ORGANIZZATO DA ARS.UNIVCO AL FORUM DI OMEGNA.

18 GIUGNO 2015: PARTECIPAZIONE COME RELATRICE DEL CONVEGNO “IL PROGETTO “ACQUE
PULITE" E LO STUDIO PILOTA CONDOTTO SUL TORRENTE SAN GIOVANNI DI VERBANIA”
ORGANIZZATO DA ARS.UNIVCO AL TECNOPARCO A VERBANIA FONDOTOCE.

MAGGIO 2007: CORSO ESRI PER SISTEMI ARCINFO E ARCVIEW (MARZO 2005) E SUCCESSIVO
AGGIORNAMENTO ARCGIS

DICEMBRE 2006: CORSO ‘LA RIFORMA DELLA 241 E LA REDAZIONE DEL REGOLAMENTO SUL
PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO” ORGANIZZATO DAL CISEL E SVOLTOSI PRESSO LA SEDE DELLA
PROVINCIA VCO.

MAGGIO 2005: CORSO DI VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA DI PIANI E PROGRAMMI PRESSO
IL CENTRO FAST DI MILANO.

MARZO-APRILE 2004: CORSO “PROGETTARE IN ZONA SISMICA” ORGANIZZATO DA PROVINCIA E
ORDINE DEGLI INGEGNERI DEL VCO SVOLTOSI AL FORUM DI OMEGNA (VB).



ULTERIORI INFORMAZIONI

Toceno, 04/08/2025
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2010-2011: COLLABORAZIONE CON RSE DI MILANO PER LO STUDIO DEL POTENZIALE
IDROELETTRICO RESIDUO DELLA PROVINCIA DEL VCO.

2010-2011: COLLABORAZIONE CON STUDIO SETA DI FAENZA PER LA REDAZIONE DELLA
METODOLOGIA A MOLTI CRITERI PER LA VALUTAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI DI IMPIANTI
IDROELETTRICI.

2004-2005: COLLABORAZIONE CON IL POLITECNICO DI TORINO PER LA STESURA DEL PIANO
ATTIVITA ESTRATTIVE PROVINCIALE E RELATIVA VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA.



