
MESI DA APRILE A GIUGNO 2025

Unità Org distinta per livello dirigenziale
n. 

dipendenti

giornate 

lavorative*

totale giornate 

assenza

totale giornate 

presenza
% presenza % assenza

Area Patrimonio, Gestione del territorio, Protezione civile, Gare 15 915 170 745 81,42% 18,58%

Area Pianificazione Territoriale, Ambiente, Attività Produttive, Entrate Tributarie 17 1037 180 857 82,64% 17,36%

Area Affari generali- Servizi al cittadino e servizi socio-assistenziali; Finanze e Risorse Umane 43 2623 402 2221 84,67% 15,33%

Polizia Municipale 13 962 125 837 87,01% 12,99%

*si intende il totale delle giornate cumulative per tutti i dipendenti dell'unità


