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OGGETTO: Conferimento ad interim dell'incarico di direzione dell'Area affari generali, 
Servizi al Cittadino, Servizi Socio Assistenziali e del servizio Risorse Umane al 
Dirigente Tecchio Paolo.           

 
 

Il SINDACO 

 

Visto l’art.19 “Incarichi Dirigenziali” del D.Lgs.30 marzo 2001 n.165 e s.m.i, che detta norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
 
Visto l’art.50 comma 10 del D.Lgs 18 agosto 2000 n.267 e smi che riserva al Sindaco la nomina 
dei responsabili degli uffici e dei servizi nonchè l’attribuzione degli incarichi dirigenziali; 
 
Visti gli artt.107 e 109 del D.Lgs.n.267/2000 che disciplinano rispettivamente le funzioni e 
responsabilità della Dirigenza ed il conferimento delle funzioni dirigenziali; 
 
Visto il titolo III “Funzioni di direzione e di coordinamento” del Regolamento comunale 
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi”  
 
Visto l’art. 4 dell’Allegato A alla Deliberazione n. 154 del 10/12/2013 il quale stabilisce i criteri per il 
conferimento degli incarichi dirigenziali da parte del Sindaco, ai sensi dell’art. 109 del testo unico 
ordinamento Enti Locali approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
 
Richiamati i seguenti atti: 
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 159 del 29 dicembre 2016 con cui è stata approvata la 
nuova struttura organizzativa dell’ente; 
- l’Organigramma approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 29 giugno 2017, 
nel quale sono indicate le Aree e relativi Servizi di competenza di ciascuna posizione dirigenziale; 
- i propri Decreti n. 1 del 19.01.2017, modificato con successivo decreto n.9 del 03.07.2017 e n.9 
del 05.09.2022 con cui è stata conferita al Segretario Generale Dott.ssa Salina Antonella la 
direzione dell’Area Affari Generali, Servizi al Cittadino e Servizi Socio-Assistenziali e ad interim 
l’Area Finanze-Risorse Umane; 
 
Preso atto che a decorrere dal 01.05.2023 la posizione dirigenziale relativa all’Area Affari Generali, 
Servizi al Cittadino e Servizi Socio-Assistenziali e all’Area Finanze-Risorse Umane risulta vacante 
per cessazione dal servizio del Segretario Generale; 
 
Richiamato l’art. 26 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici il quale prevede che in 
caso di assenza del Dirigente le funzioni di direzione possono essere assunte da altro Dirigente, in 
possesso di adeguata professionalità; 
 
Valutata l’attuale organizzazione dirigenziale in atto nell’Ente; 
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Evidenziato che la Direzione dell’Area Affari Generali, Servizi al Cittadino e Servizi Socio-
Assistenziali è normalmente attribuita al Segretario Generale; 
 
Atteso che la procedura di nomina del nuovo titolare della Segreteria Comunale non è conclusa; 
 
Ritenuto, al fine di assicurare la continuità dell’azione amministrativa dell’Area Affari Generali, 
Servizi al Cittadino e Servizi Socio-Assistenziali e per garantire l’erogazione di servizi 
indispensabili, attribuire la direzione ad interim con incarico al Dirigente Arch. Paolo Tecchio, 
professionalmente competente nelle procedure amministrative che fanno capo all’Area in 
questione; 
 
Valutato inoltre di dover dividere l’Area Finanze Risorse Umane nei servizi, Finanze Provveditorato 
e Risorse Umane e di assegnare temporaneamente il servizio Risorse Umane al Dirigente Arch. 
Tecchio Paolo nelle more delle decisioni che verranno assunte dalla Giunta Comunale in merito 
alla vacanza dell’Area Finanze-Risorse Umane; 
 
Visto l’art.58 del C.C.N.L. relativo al personale dirigenziale in data 17.12.2020 che regola l’ipotesi 
degli incarichi ad interim; 
 
Preso atto che ai sensi dell’articolo 58, comma 1, del CCNL per lo svolgimento di incarichi con cui 
è affidata la copertura di altra posizione dirigenziale temporaneamente priva di titolare, è attribuito 
a titolo di retribuzione di risultato, limitatamente al periodo di sostituzione, un importo di valore 
compreso tra il 15% ed il 30% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la 
posizione dirigenziale su cui è affidato l’incarico. 
 
Tenuto in debita considerazione la complessità dell’Area, l’aggravio di mansioni attribuite, la 
professionalità necessaria per l’assolvimento dei compiti di direzione, l’economia di spesa sul 
bilancio correlata alla vacanza del titolare della direzione; 
 
 

D E C R E T A 
 
 

1. La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 

2. Di conferire ad interim, per le motivazioni in premessa indicate che qui vengono 

integralmente richiamate, al Dirigente Tecchio Paolo l’incarico di direzione dell’Area Affari 

Generali, Servizi al Cittadino e Servizi Socio-Assistenziali e del Servizio Risorse Umane a 

decorrere dal 05.05.2023 e sino alla copertura della posizione dirigenziale vacante; 

 

3. Al dirigente incaricato spettano i poteri, le funzioni, i compiti e le responsabilità di cui all’art. 
107 del T.U. 18.8.2000 n. 267 ed all’art. 25 del vigente regolamento comunale 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi nonché le attestazioni di pubblicazione all’Albo 
Pretorio ed ogni altro compito ad esso attribuito in forza di legge o regolamento; 
 

4. Per l’incarico ad interim è attribuito a titolo di retribuzione di risultato, limitatamente al 

periodo di sostituzione, l’importo minimo di legge corrispondente al 30% della retribuzione 

di posizione prevista per la posizione dirigenziale su cui è affidato l’incarico. 
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5. Di trasmettere copia del presente decreto, oltre che all’interessata, all’ufficio personale per i 
provvedimenti di competenza. 

 
 
 
 

Domodossola, 04/05/2023 
 
 

IL SINDACO 
 PIZZI Fortunato Lucio 

 
 


